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1. lestades visparigs raksturojums

Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestade *’Marzemite” (turpmak teksta- izglitibas
iestade, iestade) ir Marupes novada paSvaldibas dibinata un tas paklautiba esoSa
vispargjas izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas programmas TstenoSanai.

1.1. Atrasanas vieta, sociala vide

Izglitibas iestade atrodas Marupes novada Rozu iela 35.

Marupes novads ir viena no tam Pierigas teritorijam, kuras notiek loti intensiva un
strauja dztvojamo un darTfjumu teritoriju apbuve, saglabajoties ar1 lauksaimniecibai un
plaSam lauku ainavam. P&d&jo gadu laika tapusi un tiek celti vairaki daudzdzivoklu
maju kompleksi un ciemati, realizeti simtiem individualo projektu.

Pasvaldiba turpina pieaugt iedzivotaju skaits. 2019.gada 1.decembri deklar&to
iedzivotaju skaits bija 23025, bet 2019. gada sakuma 22 054 iedzivotaji, saglabajot
pozitivu pieauguma tendenci. PaSvaldibas galvena prioritate ir b&rni, jaunieSi un
izglitibas joma, jo, lidz ar intensivo ciematu paplaSinaSanos, novada strauji palielinajies
iedzivotaju, 1pasi jauno gimenu, skaits. Marupes novada ir astonas pasvaldibas
izglitibas iestades, kultiiras un sporta dzive iesaistiti vairaki simti bérnu un jauniesu.

Izglitibas iestadi parsvara apmekle Marupes novada deklarétie bérni, tomer dala b&rnu
ir deklaréti cita pasvaldiba.

1.2. Iestades vésture

Izglitibas iestade ir dibinata 2016.gada un ir jaunaka pirmsskolas izglitibas iestade
Marupe. 2015.gada 22.julija Marupes paSvaldiba parakstija Iigumu ar SIA
’RBSSKALS” Biivvadibu par pirmsskolas izglitibas iestades btvniecibu. Pamati
jaunajai €kai likti 2015.gada 9.oktobr1, biivniecibas darbus 1stenoja SIA "’ RBSSKALS

Buvvadiba” peéc SIA ’AR.4” arhitekta Andra Vitola projekta un ekspluatacija nodota

Biivdarbu kopgjas izmaksas— 3,491 miljons eiro bez pievienotas vertibas nodokla.
Bérnudarzs ir celts par pasvaldibas lidzekliem, nemot aizneémumu Valsts kasg. Ekas
kopégja platiba ir 3671,72 m?, kop&ja zemesgabala platiba- divi hektari.

2016.gada 20.augusta notika iestades atklasanas svétki (skat. www.youtube.com Reina
Vilpa Baltina veidoto video ’’Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestades

»’Marzemite’’ atklasanas svetki’).

Pirmie bérni izglitibas iestadi saka apmeklet 2016.gada 22.augusta.

1.3. Iestades vide

Izglitibas iestade veidota ar augstiem siltumtehniskajiem raditajiem, interesantu
labiekartosanas planu ar misdienigiem un originaliem risinajumiem daudzpusigai
bérnu attistibai tiem draudziga vide.
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Izglitibas iestades moto: *’Ir pasaule tikko radita. Es eju to apskatit...”’(M. Zalite)
Mazajiem marupieSiem tiek piedavata Sim laikmetam piederiga izglitibas iestade:

e 12 plaSas un gaiSas grupu telpas ar atseviskam gulamtelpam, garderobém un
sanitarajam telpam,;

2 miuzikas kabineti- *’SKANU PASAULE”;

sporta zale- > AKTIVA PASAULE”;

skolotaju logopedu kabinets- ’VALODINAS PASAULE”;

izglitibas psihologa kabinets- ’DOMU PASAULE”;

majturibas kabinets ’RADOSA PASAULE”;

plass foajé svetku pasakumiem;

atseviSka eédamzale, virtuve;

seminaru telpa;

medmasas kabinets;

ergonomisks rotalu laukums, kura pieejamas kapelgjamas un virvju atrakcijas
un citas papildu konstrukcijas beérnu motoro iemanu un kustibu attistibai;

e ogulaju, auglu, puku un saknu darzs;

e ara skatuve (amfiteatris) ar skatitaju seédvietam;

e sporta laukums.

Ar attistoSas un droSas vides palidzibu, ne tikai plasdm grupu telpam, bet ari ar
daudzveidigu rotallietu un macibu materialu bazi, atbilsto$i katram vecumam, izglitibas
iestade piedava pozitivas un motivetas aktivitates berniem, laujot beérnam attistit sevi ar
prieku.

1.4. Istenota izglitiba programma

Pirmsskola izglitibas macibu satura apguvi isteno péc Vispargjas pirmsskolas izglitibas
programmas, kods 01011111, licences Nr.\VV-8718, izsniegta 2016.gada 9. augusta un
deriga uz nenoteiktu laiku.

1.5. Izglitojamo skaits

Izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas programmas izglitibu iegiist 288 izglitojamie
vecuma no no 3 Iidz 7(8) gadiem.

1.6. Pedagogu kvantitativais un kvalitativais sastavs

2019./2020.macibu gada uz 1.septembri strada 33 pedagogiskie darbinieki (skat.1.un 2.
diagrammu).
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Pedagogu skaita sadalijums pa vecuma grupam
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1.7. Izglitibas iestades IpaSie piedavajumi:

e No 2017.gada darbojamies un istenojam Vides izglitibas fonda Ekoskolu
programmu, 2020.gada iegiits Ekoskolu Zalais karogs- Ekoskolu programmas
simbols un balva.

e Piedalamies programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”.
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e Piedalamies vides izglitibas pasakumos- SIA "Zala josta" organizetajos
makulatiiras un izlietoto bateriju vaksanas konkursos “Tirai Latvijai”, iesaistot
izglitojamos, vecakus un darbiniekus.

e P&cpusdienas piedavajam maksas interesu izglitibas programmu pulcinus:
-Anglu valodu -SIA *’Honey Pot”;

-Sporta dejas SIA “Skutana DS”;

-Tautisko deju nodarbibas;

-Maza podnieka darbnicu- SIA >>’AO Studio”;
-Bungu skolu SIA >’ AndZeja Grauda bungu skola”;
-Vispusigas fiziskas nodarbibas SIA ’’Cursae”;
-Robotiku.

e Izglitibas iestadei ir sava majas lapa www.marzemite.lv, aktuala informacija
tiek publicéta timeklvietneés www.marupe.lv, www.facebook.com/marzemite
un Marupes novada laikraksta >’Marupes vestis™.

2. Pirmsskolas iestades pamatmeérki
Vizija:
Daudzveidiga, musdienu vajadzibam atbilstoSa majiga un inovativa pirmsskolas
izglitibas iestade ar profesionalu, progresivu, saliedétu un jaunam idejam atvertu
darbinieku komandu, kas sagatavo bernu pamatizglitibas apguvei, rosinot izzinat,
macities un darboties patstavigi drosa un dabai draudziga vide.

Misija:

Radit bérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistoSu, ieklaujoSu un atbalstoSu vidi,
kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz attistit bérna veélmi izzinat
sevi un apkart€jo pasauli, individualas sp€jas un prasmes, mérktiecigi nodroSinot
bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei miisdienu mainigaja
vide.

Izglitibas iestades pamatmeérkis: Organiz€t un istenot profesionali nodrosSinatu,
kvalitativu pirmsskolas vecuma bérnu sagatavoSanu pamatizglitibas uzsaksanai,
nodrosinot licencétas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi.

2019./2020.macibu gada merkis —Sekmét bérnu vispusigu un harmonisku attistibu,
ieveérojot bérna attistibas likumsakaribas un vajadzibas dzivei nepiecieSamo zinaSanu
un prasmju apguvé, balstoties uz labvéligas, pozitivas attieksmes veidoSanu un
maciSanu darot.

Pedagogiskie uzdevumi:

1. Organizét un istenot kompetencu pieeja balstitu macibu un audzinasanas
procesu, vispusigai bérna attistibai.

o Istenoti pasakumi pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei;
e Macibu procesa organizéSanas caurviju kompetences;
e Nodarbibu planosana pa centriem,;

2. Turpinat veidot bérnu ekologisko apzinu un uzvedibu, rosinot bérnu interesi par
dabas un apkartnes izzinaSanu - bérnu aktiva pétniecibas un praktiska darbiba
apkart€jas dabas izzinasanai pastaigas un ara nodarbibas:

e Reizi ménesi rotalnodarbibu vadiSana ara vidg;
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e Viena atklata nodarbiba ara vidg;
e Padzilinata bérnu interese par daba notiekoSajiem procesiem;
e Aktiva bérnu pétnieciska procesa darbiba ara vide;
3. Merktiecigi attistit bérna valodu, papildinat bérnu vardu krajumu, lai bérns
pilnvertigi varétu paust savas vélmes, gribu un emocijas:
e Padzilinata sadarbiba ar skolotaju - logopedu;
o Atklata nodarbiba (pedagogu pieredzes savstarpgja apmaina) akcentgjot
valodas macibu jomu;
e Pasgatavots didaktiskais materials valodas jomai, ta prezentacija.

Iepriekséjo macibu gadu sasniegtie rezultati:

Izglitibas iestades
darbibas pamatjomas

Sasniegtais rezultats

4.1. Macibu saturs

Merktieciga  macibu  procesa  organizé€Sana  caurviju
kompetencgs.

Pakapeniska nodarbibu istenoSana macibu jomu centros.
Beérnu vecaki iepazistinati ar pareju uz kompetencu pieeja
balstitu macibu saturu.

Pedagogi parzina noteikumus par valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem, un
Valsts izglitibas satura centra Skola2030 izstradato
pirmsskolas macibu programmu “Kompetencu pieeja macibu
satura”, 1stenojot Vispar€jas pirmsskolas izglitibas programmu
01011111,

4.2. MaciSana un
macisanas

lestade tiek 1istenota kompetencu pieeja balstita macibu
programma.

Pedagogi sanem konsultacijas par jautajumiem, kas saistiti ar
gada uzdevumu realizéSanu.

Pasvaditas maciSanas un pasiniciativas veicinasana, atbalstot
izglitojamo macibu un radosas pasizpausmes materialu izveli.
Pakapeniski tiek veidota bérnu izpratne par Ssasniedzamo
rezultatu.

Nodarbibu vadiSana ara vide, atbalstot izglitojamo pétniecisko
darbibu.

Istenoti pasakumi pedagogu profesionaldas kompetences
pilnveidei.

Veikta pedagogu un atbalsta personala sadarbibas
pilnveidoSana izglitojamo sasniegumu un griitibu apzinasana.
Tiek Tstenota pedagogu sadarbiba savstarp&ja pieredzes
apmaina, vadot atklatas nodarbibas.

Sanemta pateiciba par dalibu Ekoskolas programma, veidojot
bérnu ekologisko apzinu un uzvedibu par apkartéjas vides
saudzeéSanu un dabas resursu izmantoSanu.

Organizéetas pedagogu un vecaku individualas parrunas,
sniedzot atgriezenisko saiti par bérna apgiitajam zinaSanam un
prasmeém.
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4.3. Izglitojamo » Pilnveidota kartiba izglitojamo sasniegumu uzskaitei un

sasniegumi apkoposanai.

4.4. Atbalsts * Pilnveidota pedagogu un atbalsta personala sadarbiba,

izglitojamiem veidojot vienotu (saskanotu) atbalsta pasakumu planu
izglitojamajiem.

* Merktieciga audzinasanas darba veikSana un drosibu situaciju
modeléSana, macot izglitojamos par savu un citu drosibu
ikdiena.

 Istenota DZimbas programmas 9 solu drosibas programma
sagatavoSanas grupam.

« Istenotas evakuacijas macibas, lai pilnveidotu prasmes
rikoties arkartas situacijas.

* Robotikas interesu izglitibas pulcina darbibas stenoSana.

« Istenota sadarbiba ar vairakam Marupes novada iestadém un
izglitojamo vecakiem, iepazistinot bérnus ar dazadam
profesijam un karjeras izaugsmi.

Atbalstita skolu jaunie$u daliba “Enu diena”, énojot
pirmsskolas skolotajus iestad€, populariz&jot pedagogu
profesiju.

* Pilnveidots macibu process talantigajiem izglitojamajiem un
tiem, kuriem macisanas sagada gritibas, piedavajot dazadu
gritibas pakapju uzdevumus.

* Papildinatas pedagogu zinasanas par diferenc@tu pieeju,
sniedzot konsultativu atbalstu.

+ Istenota uz savstarp&ju cienu balstita sadarbiba ar izglitojamo
vecakiem, kopigi organizgjot pasakumus un risinot
problémsituacijas.

4.5. Iestades vide * Veikti rotalu laukumu uzlabosanas pasakumi.

» Uzlabots esoSo vartu droSibas risinajums.

* Regulara vides uzturésana kartiba.

» Pilnveidota grupu vide- iekartoti macibu jomu centri,
“runajosas sienas”.

* Istenoti labas prakses pieméri, organiz&jot iestadé seminarus
un diskusijas, iesaistot atbalsta personalu.

4.6. Iestades resursi * Pilnveidota metodiska kabineta materialtehniska baze
izglitibas programmas T1stenoSanai un macibu procesa
organizésanai;

* Papildinata grupu materiala baze ar macibu materialiem un
attistoSam spélém. legadata macibu literatiira.

* Grupu telpas ir apgadatas ar papildus mebelém un plauktiem
macibu materialu, rotallietu un rotajumu glabasana.

 Aranojumes ir aprikotas ar plauktiem bérnu virsjaku un tidens
pudelu glabasanai.

* lzstradats pedagogu profesionalas pilnveides plans un tiek
sekots profesionalas pilnveides kursu un seminaru

piedavajumam.
4.7. lestades darba * Merktieciga iestades darba planoSana un darba noveértéSana.
organizacija vadiba * Pieredzes apmainas pasakumi ar citam izglitibas iestadem.

* Veikta darbinieku paSnovertéjumu analize.

8
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un kvalitates * Laba sadarbiba ar Marupes novada Domi, paSvaldibas

nodroSinasana institlicijam un izglitibas iestadeém.

* Organizéti pasakumi arpus darba laika- kolektiva
saliedé$anai un labu attiecibu veicinasanai starp kolégiem.

3. Vertesanas perioda ieteikumu izpilde

Pamatojoties uz Izglitibas kvalitates valsts dienesta ( turpmak- IKVD) 2019.gada
6.marta rikojumu Nr.1-06/126 ,Par akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”,
akreditacijas ekspertu komisija no 2019.gada 25.marta lidz 2019.gada 29.martam
novertgja izglitibas iestades vaditajas profesionalo darbibu.

Pamatojoties uz akreditacijas ekspertu komisijas 2019.gada 10.aprila zinojumu
,»lzglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértéSanas zinojums” un MK
noteikumu Nr.831 58.punktu, 60.8. un 68.7.apakspunktu, IKVD pienémis [émumu par
izglitibas iestades vaditajas atbilstibu izglitibas iestades vaditaja amatam.

4. Izghitibas iestades sniegums
kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos

Joma — 4.1. Macibu saturs - iestades Istenotas izglitibas programma
Vertejums: loti labi, to pamato/apliecina $ada informacija:

o Izglitibas iestade  1steno Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu
01011111 saskana ar Ministru kabineta 2018.gada 21.novembra noteikumiem
Nr. 716. “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas
izglitibas programmu paraugiem” un Valsts izglitibas satura centra Skola2030
1zstradato pirmsskolas macibu programmu “Kompetencu pieeja macibu satura”.

e Pamatojoties uz valsti izsludinatas arkartas situaciju saistiba ar COVID19 virusa
izplatibu, 2019./2020. macibu gada no 2020.gada 23.marta lidz 2020.gada
29.maijam tika organizéts attalinatas maciSanas process, kur§ tika istenots,
vadoties péc Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatajam vadlinijam par
attalinata macibu procesa organizeéSanu.

e Analizgjot pedagogu paSvertgjumus, nodarbibu verojumus un bérnu
sasniegumu Vverte§jumus, var secinat, ka pedagogi macibu procesa izmanto
daudzveidigas metodes, panémienus un formas, kas atbilst izglitojamo
vecumam un interes€ém, rosina izzinas darbibu, sekmé katra izglitojama
iesaistiSanos pedagogiskaja procesa, veicinot fizisko, psihisko un socialo
attistibu.

e Sistematiski apsekojot grupas, var secinat, ka pedagogi regulari pilnveido un
papildina uzskates, izdales un citus macibu materialus. Grupas vide katru
ménesi tiek iekartota atbilstoSi témai un sasniedzamajiem rezultatiem macibu
jomas. Uzskates Iidzeklu un “runajosas dienas” izveide regulari un meérktiecigi
tiek iesaistiti beérni. Lai planotu darbu, iegiitu nepiecieSamo informaciju jaunas
témas apguvei, uzskates materialu un darba materialu gatavoSanai, izglitibas
iestades visi pedagogi darba izmanto datorus.

Visam vecuma grupam ménesa témas ir vienadas, atSkiras macibu saturs, zinas
bérnam un sasniedzamie rezultati.
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Macibu saturs nodrosina bérnu sagatavosanu skolai, garigo, fizisko un socialo
attistibu, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu, veselibas
nostiprinasanu, psihologisko sagatavosanu skolai - 2019./2020. macibu gada
pirmsskolas izglitibas iestadi beidza 118 pirmsskolas izglitojamie.

Analizgjot pedagogu darba planus, var konstatét, ka pedagogi mérktiecigi plano
pamatprasmju apguvi macibu jomas, caurviju prasmju apguvi un pielietoSanu
ikdienas un macibu situacijas un vértibas un tikumus, kas ietver sevi macibu un
audzinasanas darbibu, ka rezultata izglitojamie apgiist zinasanas, prasmes un
iemanas un veido attieksmi pret sevi, citiem grupas bérniem, pret savu darbibu
un darbu, dabu, kultiras vértibam, sabiedribu un valsti. Audzinasanas darbs
versts uz to, lai izglitojamajiem butu visaptveroSa izpratne par vertibam un
veidotos vertgjoSa attiecksme un atbildiba. Katra grupa ir izstradati iek$gjas
kartibas noteikumi, kurus pedagogi izveido kopa ar izglitojamajiem, un berni
tieck rosinati tos ieverot ikdienas situacijas grupas dzivé. Tikumiskas
audzinaSanas momenti notiek visas dienas garuma, kuros tiek veidoti vertibas
balstiti ieradumi.

Izvertgjot iegadatos macibu lidzeklus, tai skaita — didaktiskas sp€les un
attisto$as rotallietas, ka arT macibu literatiiru, var secinat, ka izglitibas iestade
nodro$ina pedagogus profesionali organiz€tam darbam ar izglitojamajiem un
atbilstoSiem macibu lidzekliem izglitibas programmas 1stenoSanai.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Istenotas programmas saturs tiek Tstenots atbilsto$i likumdoSanai un nodro$ina
péctecibu pareja no pirmsskolas izglitibas uz pamatizglitibas apguvi.

Pedagogi parzina valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas standartu, macibu
priekSmetu saturu, sasniedzamos rezultatus, izglitojamo sasniegumu veértésanas
formas un kartibu, plano un isteno darbu atbilstosi izglitojamo vecumam,
interes€m un spgjam.

Pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes un plasu macibu materialu
klastu, lai nodroSinatu macibu satura apguvi, individualos audzeknu, ka ar1
grupas sasniedzamos rezultatus.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat metodiski analizét un izmantot Skola2030 metodiskos Iidzeklus
pirmsskolas skolotajiem, lai pilnveidotu macibu procesu, Istenojot kompetencu
pieeju macibu satura.

Turpinat nodroSinat pedagogiem un iestades darbiniekiem profesionalas
pilnveides kursus, lai veicinatu profesionalo meistaribu un macibu procesa
kvalitati.

Joma — 4.2. MaciSana un maciSanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Vérteéjums: labi, to pamato/apliecina $§ada informacija:

Pedagogiska dokumentacija tiek veikta atbilstosi normativo aktu prasibam un
aizpildita elektroniskaja skolvadibas sisttma “E — klase”. E-zurnalu
aizpildiSanas kvalitati parrauga vaditajas vietniece izglitibas joma, kontroles
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rezultati tiek analizéti pedagogu sanaksmés vai individualajas sarunas ar
pedagogiem.

Atbilstosi darba planam, izglitibas iestade katru ménesi tiek izstradats ménesa
pasakumu plans. Ménesa plans ietver pasakumus izglitojamajiem un vecakiem,
kursus, seminarus, sapulces darbiniekiem, aktualitates sabiedriba, svétkus un
tradicijas. Ménesa plans ir pieejams pedagogiem un vecakiem iestades majas
lapa.

Parskatot gada planus lidz arkartas situacijai valsti Covid-19 dél, var secinat, ka
vaditajas vietniece izglitibas joma plano un vada izglitibas iestades attistibas
stratégiju pedagogiskaja joma — tiek organizétas un istenotas Pedagogiskas
padomes s€des, pedagogu ikménesSa sapulces, ikméneSa konsultacijas
pedagogiska un audzinasanas darba planosana — katram izglitojamo
vecumposmam, individualas konsultacijas pedagogiem dazados jautajumos,
svetku, vecaku sapulcu planoSana un organizéSana, apmeklé pedagogu
nodarbibas, véro pedagogu darbu dazados dienas momentos, veicina pedagogu
savstarpgjo pieredzes apmainu, organizgjot atklatas nodarbibas.

Atbilstosi Pedagogiskas padomes reglamentam Pedagogiskas padomes sédes
tiek organizétas tris reizes macibu gada. Tajas tiek izvirziti un apstiprinati
uzdevumi macibu gadam, izvertéti un analizéti pedagogiskie procesi iestadg,
izvirziti uzdevumi un pienemti 1€mumi turpmakajam darbam. Nosleédzoties
macibu gadam, Pedagogiskas padomes séde tika organizéta divas dalas,
ieverojot epidemiologu drosibas pasakumus Covid-19 laika.

Analizgjot pedagogu darba planus un vérotas nodarbibas, var secinat, ka
izglitojamie par sasniedzamajiem rezultatiem, darba izstradaSanas kriterijiem,
macibu uzdevumiem, aktualiem jautajumiem un t€mu tiek iepazistinati katru
dienu rotalnodarbibu laika. Lai veicinatu bérnu pasregulaciju un patstavibas
veidoSanos, darba ar izglitojamajiem tiek planota darba kartiba un ritms,
nosakot dienas organizaciju un nodarbibu tiklu. Pedagogi macibu gada
izvirzitos  pedagogiskos un audzinasanas uzdevumus integré darba ar
izglitojamajiem audzinasanas un maciSanas procesa- rotalnodarbibas un
pasakumos, ka ar1 ikdienas sadzives situacijas.

Audzinasana dienas ritma ir daudzveidiga darbiba- pedagogu apzinata
mijiedarbiba ar bérnu, kas virzita uz attieksmes veidoSanu pret sevi un citiem,
pret dabu, kultiras veértibam, sabiedribu un valsti, izglitojamie apgiist zinasanas,
prasmes un veértibas balstitus ieradumus, kas ir nepiecieSami ikdienas dzive
pirmsskola un arpus tas.

AtbilstoSi izstradatajiem iestades iekS€jiem noteikumiem “B@rnu macibu
sasniegumu  vért€Sanas kartiba”, ikdiena tiek veicinata izglitojamo
paSveértéSanas prasmju attistiba. Pedagogi izvélas macibu metodes, kas vairak
rosina izglitojamos izteikt savu viedokli, darboties radosi, patstavigi- kas attista
izglitojamo paSvert€§juma un savstarp&ja vert§juma prasmes. Ari skolotaji
sniedz atgriezenisko saiti par izglitojama paveikto darbu. Skolotajas palidz
bérniem veidot prasmi un sp&ju spriest par sevi un savam darbibam. Rosina
bérnus novertét savu lidzdalibu grupas procesos, veicot dazadus darbinus,
saprast savas izjutas, novert€t savu uzvedibu. Veicinot bérnos paSkontroli,
veidojas atgriezeniska saite, kas lauj korigét macibu procesu.
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Macibu gada notiek aktiva pedagogu un izglitojamo iesaiste un Iidzdaliba
Ekoskolu projekta, daliba ir pozitivi un atzinigi novertéta, iegastot Ekoskolas
Zalo karogu.

Atbilstosi izsniegtajiem prakses veért€jumiem, var konstatet, ka izglitibas iestade
tiek nodros$inatas kvalifikacijas prakses vietas studéjosiem iestades skolotajiem.
Prakses vietas organiz€Sana un istenoSana notiek p&c pieprasijuma, ieprieks
vienojoties ar iestades vadibu.

Analiz€jot attalinatas maciSanas procesu arkartas situacijas laika saistiba ar
Covid-19, elektroniskaja skolvadibas sisttma “E - klase” vecakiem nosititos
pedagogu ieteicamos macibu materialus, uzdevumus, darba lapas, interneta
saites ar uzdevumiem dazadas macibu jomas, var konstatét, ka pedagogi
izmanto daudzveidigus materialus un metodes, kas ietver gan izglitojamo
patstavigu maciSanos, gan macisanos ar vecaku lidzdalibu, ka ar1 maciSanos
iekStelpas un ara vide — t18a un netisa veida.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Macibu un audzinasanas process notiek visas dienas garuma, macibu saturs tiek
stenots kompetencés balstita pieeja, ievérojot misdienu aktualitates un saikni
ar realo dzivi.

Pedagogiskaja darba tiek izmantotas dazadas macibu satura apguvei piemérotas
maciSanas metodes saskana ar VISC Skola2030 pirmsskolas macibu
programmas “Kompetencu pieeja macibu satura”, metodisko Iidzekli “Macibu
satura un pieejas planoSana” un citiem VISC izstradatajiem metodiskajiem
leteikumiem.

Tiek attistita izglitojamo ekologiska apzina un uzvediba, piedaloties Ekoskolas
programma, kas veicina izpratni par dabas resursiem, to atbildigu izmantoSu un
dabas saudzesanu, kas savukart palidz veidot vértibas balstitus ieradumus.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat pilnveidot metodisko darbu, organizgjot konsultacijas pedagogiem
pedagogiska un audzinaSanas darba planosana — katram izglitojamo
vecumposmam.

Turpinat izglitojamo caurviju prasmju apguvi, mérktiecigai atbalstot pasvaditu
macisanos un sadarbibas prasmes.

Veicinat pedagogu un izglitojamo prasmi - noderigas, konkrétas, uz izaugsmi
verstas atgriezeniskas saites sniegSanu.

4.2.2. Macisanas kvalitate

Vérteéjums: labi, to pamato/apliecina $§ada informacija:

Izglitibas iestade ir izstradati ieks€jie noteikumi un vecakiem ir zinama kartiba,
ka jarikojas, lai pazinotu par bérna neieraSanos.

Macibu gada sakuma izglitojamie (atbilsto§i vecumam) un vecaki tiek
iepazistinati ar pedagogiska darba planu un macisanas darba procesa norisi.
Atbilsto$i apstiprinatajam rotalnodarbibu sarakstam, izglitojamajiem notiek
miizikas un sporta nodarbibas, nodarbibu noslodze tiek noteikta saskana ar
normativajiem aktiem.
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Parskatot skolvadibas sistemu “E — klase” un E - zurnalu “Dienasgramata”, var
konstatet, ka macibu darbs tiek organizets, ned€las laika aptverot visas macibu
jomas, brivi tas savstarpgji integréjot, atbilstosi izvirzitajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, caurviju prasmju apguvei, ka ari vertibu un tikumiskajai
audzinasanai. Pedagogi veic sistematisku uzskaiti par macibu jomas veiktajiem
uzdevumiem. Vecaki elektroniskaja skolvadibas sistéma ’*’E- klase” var
iepazities ar min€to informaciju.

Pamatojoties uz grupas vides iekartojumu, var secinat, ka grupas vide ir
iekartota pa centriem, atbilstoSi macibu jomam. Izglitojamajiem brivi ir
pieejami macibu materiali un materiali radosai darbiba, kas nodroSina
izglitojamo iesp&jas pastavigai darbibai, kas veicina dazadu caurviju prasmju
attistiSanu un paSapkalpoSanas prasmes, kas labveligi ietekmé izglitojama
pasvertgjumu.

Izglitibas iestades metodiskaja kabineta ir pieejama macibu, pedagogiska
literatiira, pedagogu profesionalai pilnveidei, izzinosa literatiira, bernu dzejolu
gramatas, iestades abonétie zurnali, dazadi uzskates materiali- roku lelles,
globuss, gaismas galds u.c. Iestade ir plaSa b&rnu dailliteratiras gramatu
biblioteka. Izglitojamie pilniba tiek nodro$inati ar macibam nepiecieSamajiem
macibu lidzekliem un materialiem no iestades budZeta.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Nodrosinata regulara izglitojamo apmeklgjuma uzskaite skolvadibas sistema
’E- klase™.

Izglitojamie un vecaki zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.
Grupas vides izkartojums centros — pa macibu centriem un brivi pieejami resursi
macibu materialiem un radoSajai paSizpausmei.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Sekot lidzi novitatem pedagogija, turpinot pilnveidot kompetencés balstitu
macibu procesu.

Turpinat pilnveidot izglitojamo paSvertéSanas prasmes, izsakot vert€jumu par
savu darbu, vadoties péc dotiem darba veikSanas kritérijiem.

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Veértéjums: labi, to pamato/apliecina $ada informacija:

2019./2020.macibu gada izglitibas iestadeé ir izstradati ieks€jie noteikumi
“Bérnu macibu sasniegumu veértéSanas kartiba”, kuri ir saistoSi visiem
pirmsskolas pedagogiem un izglitojamo vecakiem. Pamatojoties uz So kartibu,
pedagogi veic bérnu sasniegumu vertéSanu elektroniskaja skolvadibas sistéma
“E — klase” katras lielas macibu t€mas beigas, izdarot ierakstu macibu jomas
atbilstosi 4 apguves Iimeniem. P&c vért€juma izlikSanas pedagogs prognoze un
plano talako darbibu izglitojamo sasniegumu uzlaboSanai, nostiprinasanai un
attistisanai. Izglitojamo macibu sasniegumu vért€sanas kartibu parrauga un
kontrolg izglitibas iestades vaditajas vietniece izglitibas joma.

Analizgjot “Pedagogisko veérojumu mapes” ierakstus, var konstatét, ka pedagogi
sistematiski veic ierakstus mapes, lai fiks€tu v€rojumus par izglitojamo
prasmém un ieradumiem ar mérki uzlabot maciSanos un macisanu.
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Izglitojamo vecaki ar bérna macibu sasniegumiem var iepazities elektroniskaja
skolvadibas sistema “E klase”, ka arT individualajas parrunas ar pedagogiem,
kuras tiek organizétas februara ménesi.

Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, beidzot izglitibas iestadi,
izglitojamo vecakiem tiek izsniegta rakstiska informacija “Pirmsskolas
izglitibas satura vert€§jums” par bérna sasniegumiem- zinaSanam, prasmém un
vertibam balstitiem ieradumiem atbilsto§i planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem macibu jomas un caurviju prasmes. Saistiba ar Covid-19 izplatibu
un arkartas situaciju valstT minétaja vertejuma tika ieklauta informacija, ka no
23.03. lidz 29.05. tika organizgtas attalinatas macibas.

Noslédzot macibu gadu, Pedagogiskaja sédé skolotaji dalas pieredzé par
izglitojamo sasniegumiem macibu gada un analiz€ stipras un vajas puses
attalinatajam macibu procesam.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Pedagogi parzina bérnu macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un ir uzsakusi
veiksmigu tas TstenoSanu.

Vertejums un vert€Sanas metodes sniedz izglitojamajiem atbalstu turpmakaja
macibu procesa un motive tam.

Notiek informacijas apmainu starp pedagogiem un vecakiem par bé&rna
apgitajam zinaSanam un prasmém elektroniskaja skolvadibas sisttma “E —
klase” un individualajas parrunas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat informé&t vecakus par bérnu macibu sasniegumu vertéSanas kartibu, par
tas mérki un nozimi macibu procesa.
Turpinat aktualizet atgriezeniskas saites sniegSanas nozimi vértéSanas procesa.

Joma — 4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darbos

Vertejums: Loti labi, to pamato/apliecina $ada informacija:

Analizgjot datus elektroniskaja skolvadibas sistéma “E — klase”, “Pedagogisko
veérojumu mapes”, atbalsta personala tikSanas ar pedagogiem protokolus, var
secinat, ka izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu darba tiek sistematiski
veikti un analizeti. leglita informacija tiek izmantota maciSanas un maciSanas
procesa pilnveidosanai.

Lidz arkartas situacijas izsludinasanai valsti saistiba ar Covid-19 iestade aktivi
darbojas bernu vokalais ansamblis *’Jautras notinas”, kurS uzstajas dazados
iestades organizétajos svétkos, ka ar1 gatavojas iestades planotajam mazo
vokalistu konkursam ’’Marzemites Calis”, lai talak piedalitos novada jauno
vokalistu konkursa >’Calis”.

Izvértéjot Ekoskolas darba planu, var konstatét, ka izglitibas iestade un
izglitojamie piedalas “Zalas jostas” izlietoto bateriju un papira vaksSanas
konkursa, piedalas radoSu darbu konkursa “Uzliec pauzi plastmasai”, tiek
organiz€tas Ricibas dienas par klimata parmainam, macibu un audzinasanas
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procesa versot bérnu uzmanibu uz gaismas izmantoSanas nozimi ikdiena. Tiek
darinati egliSu rotajumi un mizikas instrumenti no otrreiz lietojamiem
materialiem, izglitojamie kopa ar pedagogiem piedalas Vides dienas un Ara
izglitibas diena, kur demonstré savus sasniegumus ikdienas darbos.

Analizgjot skolotaja logop&da valodas kartes var secinat, ka veiktas izglitojama
valodas un runas parbaudes 3 reizes gada palidz saskatit bérna valodas attistibu
dinamiku, analiz&t un izvertet izglitojama sasniegumus.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Izglitojamo macibu sasniegumu izvert€Sana tiek izmantota maciSanas un
maciSanas procesa pilnveidosanai.

Iestades muzikas pedagogu profesionalitate, stradajot ar izglitojamajiem un
talantigajiem berniem.

Izglitojamo daliba iestades un arpus iestades pasakumos, Ekoskolas ietvaros.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Motivét izglitojamos apzinigam macibu darbam un vélmei paaugstinat savus
ikdienas macibu sasniegumus.

Turpinat izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanu ar meérki pilnveidot
maciSanas un macisanas procesu.

Joma- 4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Vertejums: Loti labi

Izglitojamo veselibas apriipi un parraudzibu, ka ar1 veselibas datu uzskaiti veic
iestades medmasa, katram izglitojamam ir mediciniska karte ( veidlapa 026/u)
Izglitojamais, iestade, péc slimoSanas, tiek uznemts ar arsta izrakstitu izzinu.
Iestad€ ieglitas traumas un/vai akiitas saslims$anas tiek registrétas ambulatoro
pacientu registracijas zurnala. Smagaku traumu gadijuma, notikuma iesaistitais
personals, sastada aktu ( hronologiska seciba apraksta notikusa gaitu).Tiek
izverteti negadijuma ce€loni un iesp€jas, kadi darba organizacijas vai vides
uzlabojumi javeic, lai nakotn€ izvairitos no $adam situacijam.

Analizgjot Atbalsta personala sanaksmju protokolus, var secinat, ka atbalsta
personalam ir pozitiva sadarbiba ar grupas pedagogiem un vecakiem
izglitojamo audzinaSanas un maciSanas jautajumos. Regulari tiek apzinatas
izglitojamo psihologiskas, fiziskas un sociali pedagogiskas vajadzibas
izglitojamo atbalstam. Atbalsta personals pedagogiskaja un audzinasanas
procesa klat ir katru dienu, risina dazadus gan ar macibu procesu, gan ar
izglitojamo uzvedibu saistitus jautajumus, regulari tiekas ar vecakiem, parruna
un risina problémas, sniedz atbalstu izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem.
Pamatojoties uz Atbalsta personala protokoliem, ir notikuSas 12 Atbalsta
personala tikSanas ar grupu pedagogiem, Veicot analizi par grupas izglitojamo
attistibas, sasniegumu dinamiku un uzvedibas jautajumiem. Identific€to griitibu
gadijjuma  tika planoti atbalsta pasakumi konkrétas problémsituacijas
uzlaboSanai vai novérSanai. Atkartota grupu pedagogu un atbalsta personala
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tikSanas nebija iesp&jama arkartas situacijas Covid-19 un attalinatas macisSanas
del.

Saskana ar Marupes novada Domes 18.12.2019. lémumu Nr.46. “Par jaunas
amata vietas izveidoSanu” no 2020.gada 2.janvara darbu uzsaka specialais
pedagogs. Analizgjot speciala pedagoga obligato dokumentaciju, var secinat, ka
izglitojamajiem ir sniegts individualais atbalsts vajas lasitprasmeS un
rakstitprasmes gadijuma un izglitojamajiem ir sniegts atbalsts uzvedibas
korigésana.

Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu izglitibas iestades personals ir
apguvis specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma un parzina, ka
sniegt psihologisko un socialpedagogisko atbalstu izglitojamiem, vajadzibas
gadijuma zina, kur griezties péc padoma ( daliba profesionalas pilnveides un
talakizglitibas 12 akad@misko stundu kursos “Bérnu tiesibu ievéroSana,
vardarbibas risku izverté€sana un pirmsskolas izglitibas iestades sadarbiba ar
citam institiicijam”).

Analizgjot skolotaju logop&du atskaites par macibu procesa rezultétiem, var
secinat- izzinata un analizéta 288 bérna runas un valodas attistibas strukttira, no
tiem runas un valodas traucgjumi ir konstateti 121 bérniem; 58 b&rniem notika
individualas nodarbibas izglitojamo valodas korekcija. Uzsakts korekcijas darbs
58 bérniem. Korekcijas darbs pabeigts 30 b&rniem. 3-4 gadigo b&rnu grupas
reizi nedéla sniegts atbalsts grupu skolotajiem. Veiktas 39 individualas
konsultacijas beérnu vecakiem par bérna valodas parbaudes rezultatiem, par
korekcijas planu un dinamiku. Ieteikti vingrinajumi, kurus veikt majas.
Attalinato macibu procesa laika tika veidotas tieSsaites macibas ar Zoom
programmas starpniecibu. Regulara sadarbiba piedalijas 4 beérnu vecaki.
Pargjiem berniem nodrosinaja logopediskos uzdevumus elektroniski, lai spétu
pilnveidot valodas prasmes.

Saskana ar izglitibas psihologa sniegto informaciju var konstatét, ka macibu
gada ir konsultéti bérni- veiktas individualas konsultacijas, tai skaita
psihologiskas izvértésanas. P&c izvertéSanas bérniem veidoti ieteikumi
individualo atbalsta pasakumu izstradei. Ir norit€jusi sadarbiba ar b&rnu
vecakiem, no kuriem atseviskos gadijumos grupu pedagogi ir ieteikusi
vecakiem veérsties pie psihologa, ir gadijumi, kad pasi vecaki ir versuSies péc
psihologa palidzibas, parsvara saistiba ar gratibam bérnu audzinasana vai
jautajumos par veiksmigaku adaptaciju pirmsskolas izglitibas iestadé. Kopuma
vecakiem sniegtas x individualas konsultacijas no tam x attalinati arkartas
situacijas ietvaros ( apzim&jums X ietver konkrétus skaitlus, ar $o informaciju
var iepazities pec oficiala pieprasijuma vai iestadé klatien€).

Macibu gada laika ir bijusi nepiecieSamiba 1istenot Marupes novada
Starpinstitucionalo sadarbibu, iesaistot Marupes novada Izglitibas dienestu,
Pasvaldibas policiju, Socialo dienestu, Barintiesu, lai risinatu izglitojamo
uzvedibas problémas un vecaku savstarp€jo neveiksmigo komunikaciju.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Veiksmigi norit€jis visu vecumu izglitojamo adaptacijas process.
Regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas, fiziskas un sociali
pedagogiskas vajadzibas izglitojamo atbalstam.
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Profesionala atbalsta komanda—vietniece izglitibas joma, psihologs, specialais
pedagogs, logopédi, medicinas masa. Atbalsta personala sadarbiba ar grupas
pedagogiem un vecakiem izglitojamo audzinasanas un macisanas jautajumos.

Covid-19 arkartas situacijas laika vecakiem tika sniegts atbalsts attalinata veida.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Pilnveidot pedagogu un atbalsta komandas sadarbibu, veidot savstarpgjas
sadarbibas planu un individualos ieteikuma planus izglitojamajiem,
pedagogiem, vecakiem.

P&c iespgjas atrak identificet izglitojamo attistibas un uzvedibas griitibas-
savlaicigai korekcijas darba uzsaksanai So griitibu parvarésanai.

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana

Vertéjumas: Loti labi, to pamato/apliecina $§ada informacija:

Izglitibas iestadg ir izstradati iek$€jie noteikumi un veikti pasakumi izglitojamo
drosibas nodroSinasanai. Parskatot ierakstus skolvadibas sistéma “E- klase”, E-
zurnali sadala “DroSibas instruktazas izglitojamajiem” un mapés ’’Marupes
novada pirmsskolas izglitibas iestades ’’Marzemite” pirmsskolas izglitojamo
iepazistinasana ar dros§ibas noteikumiem”, var konstatét, ka grupu pedagogi ar
drosibas noteikumiem iepazistina izglitojamos macibu gada sakuma un
atkartoti macibu gada laika.

Iestades ieksgjie normativie dokumenti ir izstradati atbilstosi ar&jo normativo
dokumentu prasibam un regulari tiek aktualizéti. Ar droSibas noteikumu
prasibam tiek iepazistinati darbinieki, izglitojamie un vinu vecaki. Ar ieksgjiem
normativiem dokumentiem var iepazities izglitibas iestades majas lapa un
informacijas stendos.

Iestade riip&jas par izglitojamo droSibu izglitibas iestades telpas un tas teritorija
- ir uzstaditas video noveroSanas kameras ara teritorija, ir uzstadita
ugunsdrosSibas apzinoSanas sist€éma, tiek izmantoti apsardzes uzp€muma
pakalpojumi. Izglitibas iestade visiem redzamas vietas ir pieejama informacija,
kur zvanit nelaimes gadijuma.

Pie centralajam ieejas durvim deZuré €kas deZurants, kura pienakumos ir
noskaidrot katra apmeklétaja ieraSanas meérki un kontrolét apmekletaju
registréSanos. Pie deZuranta ir apmeklétaju zurnals, kura apmeklétaji veic
ierakstu par ierasanos iestad€ un aizieSanas laiku.

Izglitibas iestade tiek organiz€tas evakuacijas apmacibas izglitojamajiem un
darbiniekiem. Izglitojamie un darbinieki zina, ka rikoties trauksmes gadijuma-
arkartas situacija, visi ir iepazistinati ar iestades evakuacijas planu un ricibu
iestades evakuacijas gadijuma

Parskatot darba planu, var konstatét, ka pedagogiskaja un audzinasanas procesa
tieck ieklautas t€mas par bérnu drosibu, kuras skolotdji ar izglitojamajiem
parruna aktualos jautajumus saistiba ar bérnu dro$ibu. Izglitibas iestadei,
sadarbojoties ar valsts institlicijam, organizétas izglitojoSas nodarbibas:
-TikSanas ar Marupes novada pasSvaldibas policiju, lai iepazistinatu izglitojamos
ar policistu profesiju un parrunatu drosibas jautajumu;

-VUGD prezentacija sagatavoSanas grupas bé&rniem ’’Riciba ugunsgréka
gadijuma”;
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Grupas skolotaji sadarbiba ar izglitojamajiem, (nemot véra bérnu vecumposmu)
ir izstradajusi grupas kartibas noteikumus, ar kuriem izglitojamie tiek
iepazistinati macibu gada sakuma un atkartoti ikdiena p&c nepiecieSamibas. Par
vardarbibu, tas izpausmes veidiem un ricibu skolotaji bérnus izglito
rotalnodarbibas saskana ar té€mu izglitojamo droSibai vai atseviski- péc
nepiecieSamibas.

Izglitibas iestadeé darba aizsardzibas sist€ma ir organiz€ta, Marupes novada
Domei norikojot uz izglitibas iestadi darba aizsardzibas specialistu, kas karto
visus darba aizsardzibas jautdjumus un veic iestades darba vides ieksgjo
uzraudzibu ar mérki izveidot droSu un veselibai nekaitigu darba vidi.
Atbildigajam darbiniekam par objekta ugunsdrosibu izglitibas iestade ir
nepiecieS$ama apmaciba ugunsdrosibas joma ar 160 stundu apmacibas
programmu. Ir izstradats ricibas plans ugunsgréka gadijumam, tiek organizetas
praktiskas nodarbibas ne retak ka reizi gada saskana ar So planu.

Iestade tiek nodros$inata izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe un pirmas
palidzibas pieejamiba saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, to
organizé iestades medmasa sadarbiba ar grupu skolotajiem un skolotaju
paligiem.

Ikdiena tiek apkopotas zinas par izglitojamo apmekl&umu, neierasanas
iemesliem, veselibas stavokli.

SaslimSanas, hroniskas slimibas saasinajuma vai traumas gadijuma (saskana ar
iestadé noteikto ricibu) tiek sniegta pirma palidziba, informéti vecaki, ja
nepiecieSams, izsaukta neatlieckama mediciniska palidziba. Pirmsskola ir
izstradati noteikumi, kas nosaka, ka rikoties bérna infekcijas slimibu gadijumos,
ka arT ricibas shéma pirmas palidzibas sniegSanai.

Ikdiena tiek veikta higiénas prasibu ievéroSanas kontrole, ka ar1 veseliga uztura
principu isteno$anas kontrole saskana ar normativajiem aktiem. Atbilstosi
iespgjam tiek nodroSinats specials uzturs  izglitojamiem, kuriem tas
nepiecieSams, saskana ar arsta noradfjumiem un iesniegtajam izzinam par
veselibas stavokli.

Hronisku slimibu gadijuma (alergija, astma, cukura diabéts, epilepsija utml.)
izglitibas iestadé tiek nodroSinata veselibas apriipe saskana ar arsta
noradijumiem un iesniegtajam arsta izzinam.

Arkartas situacijas laika saistiba ar Covid-19 infekcijas izplatiSanos izglitibas
lestade tika slégta uz karantinas laiku ar Covid-19 saslimusa darbinieka dgl.
Karantinas un arkartas situacijas laika notika iestades merktieciga un atbildiga
sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru, iestade istenoja droSibas
pasakumu kopumu péc epidemiologu noradijumiem un ieteikumiem.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Izstradati iek$jie noteikumi un veikti pasakumi izglitojamo droSibas
nodro$inasanai.

Iestade ir video novérosana. Uzstaditas papildus divas kameras pie ieejas un
iebraukSanas teritorija, kuru uzraudzibu veic Marupes novada PaSvaldibas
policija.

Izglitibas iestade rup€jas par izglitojama droSibu, kas izpauZas fiziskas vides
uzlaboSana un labiekartosana, dazadu drosibas pasakumu organiz€Sana macibu
gada laika.

18



Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestades “Marzemite”

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

Arkartas situacijas laika saistiba ar Covid-19 iestade tika izvietota informativa
informacija par ricibu saslimS$anas gadijuma ar Covid-19, tiek ieveroti
epidemiologu ieteikumi un droSibas pasakumi, lai ierobezotu infekcijas
izplatiSanos iestadg.

Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat macit izglitojamos rupéties par savu drosibu ikdiena un iesaistit t€mas
1zzinasana, dazadojot un izspélejot drosibas t€mu materialus.

Turpinat organizet praktiskas nodarbibas izglitojamiem un darbiniekiem, lai
regulari atjaunotu prasmes rikoties ekstremalas un arkartas situacijas.
Sadarbiba ar pedagogiem, izglitojamo vecakiem un izglitojamiem turpinat
veseliga dzivesveida un higi€nas pasakumu popularizésanu.

4.4.3 Atbalsts personibas veidoSana

Vertejums: Loti labi, to pamato/apliecina $ada informacija:

Grupu skolotaji veic audzinaSanas darbu, sadarbojoties ar miizikas un sporta
pedagogiem, atbalsta personalu un izglitojamo vecakiem. Pedagogs, planojot
gan rotalnodarbibu, gan arpus nodarbibu darbu, atbilstosi izglitojamo vecumam,
izv€las metodes un panémienus, lai sasniegtu izvirzito merki.

Sagatavosanas grupu izglitojamajiem arpus nodarbibam tika piedavata iespgja
piedalities bezmaksas peldéSanas nodarbibas Jaunmarupes sakumskolas
baseina, tadejadi veicinot veseligu dzivesveidu un attistot peldét prasmi.
Parskatot pasakuma planu, var konstatét, ka iestade tiek planoti un organizeéti
daudzveidigi arpus nodarbibu pasakumi, taja skaita patriotismu un piederibas
apzinu veicinoSi valstiskas audzinaSanas pasakumi. Svétku un pasakumu
svingSanas tradicijas tiek attistitas un pilnveidotas. Pasakumi tika istenoti lidz
arkartas situacijas izsludinasanai Covid-19 dé&l.

Iestade tiek piedavati 7 maksas intereSu izglitibas pulciniem. Izglitojama dalibu
intereSu izglitibas pulcinos finansé vecaki. IntereSu izglitibas pulcinu skolota;ji
organiz€ atklatas nodarbibas vai koncertus. Par norisem keramikas nodarbibas
liecina audzeknu radoSie darbi. Pulcinu darbiba tika istenota Iidz arkartas
situacijas izsludinasanai Covid-19 degl.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:
e [zglitibas iestade organizetie pasakumi sekme pozitivas attieksmes un radoSuma

attistibu izglitojamajos, veicina piederibas apzinu Latvijai un audzina savas
valsts, novada patriotus.

e Ir vispusigas personibas attisttbu veicinoSs intereSu izglitibas pulcinu

programmu piedavajums.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Sekmét pozitivas attiecksmes veidoSanos bérnam paSam pret sevi, Citiem
cilvékiem un apkartgjo vidi.

Turpinat darbu $aja joma, veicot pasakumu un intereSu izglitibas pulcinu
kvalitates analizi.
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4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba
Vertejums: Loti labi, to pamato/apliecina §ada informacija:

e [zveértgjot darba planu, var konstatét, ka izglitibas iestadg ir istenota “Karjeras
nedéla”, kuras laika integrétajas rotalnodarbibas izglitojamie iepazist dazadas
profesijas ar mérki izzinat pieauguSo profesijas. Skolotaji aicina dazadu
profesiju parstavjus, kKuri izglitojamajiem radoSi prezenté savus amatus.
Aicinajumam atsaucas gan b&rnu vecaki, gan b&rnu un darbinieku radinieki.
Bérni ne tikai klausas stastijumos, bet arT pasi tiek aicinati stastit par savu
vecaku profesijam, izspélét dazadas profesijas un kopa ar pieaugusajiem aktivi
lidzdarboties.

e Uz iestadi organiz€ti tiek aicinati Marupes novada pasvaldibas policisti un
VUGD ugunsdz@sgji, kuri stasta izglitojamajiem par drosibu, izrada savus darba
rikus un automasinu, tadejadi iepazistinot ar savu profesiju. Iestade organizeti
viesojas BMX ritenbrauksSanas treneris un sportisti, kuri stasta par to, ka var klut
par profesionalu sportistu. Mizikas ned€las ietvaros izglitojamie iepazist
miizika profesiju un dazadu muzikas instrumentu spéli.

e 12. februart visa Latvija norisinas lielakas izglitibas organizacijas Junior
Achievement Latvia organizétais karjeras izglitibas pasakums skolu jaunieSiem
Enu diena- kuras mérkis ir veicinat skolénu izglitibas satura sasaisti ar realo
dzivi, palidzot skoleniem mérktiecigi planot savu karjeru, izdarit izveli par savu
nakotnes profesiju un atbilstoSi sagatavoties darba tirgum. Darba dev&jiem
savukart ta ir laba iesp&ja veidot sava uzn€muma atpazistamibu un piesaistit
nakamos kolégus”. EnoSana ir iesp&ja uzzinat, cik katra darbavieta un profesija
ir izaicinajumu pilna. Misu izglitibas iestadé piedalijas Cetri skoléni un &noja
grupu, sporta un miizikas pedagogus.

Stipras puses noslédzot, 2019./2020.macibu gadu:

e Pedagogi rado$i un profesionali izglitojamiem rada interesi par karjeras
izglitibu.

e Karjeras izglitibas pasakumos izglitojamajiem ir iesp&ja iepazit dazadas
profesijas.

e “Karjeras nedélas” laika notiek pozitiva sadarbiba ar izglitojamo vecakiem,
radiniekiem, daZzadiem uzp€émumiem un organizacijam, un to parstavjiem.

e Izglitibas iestade piedava jaunieSiem iepazities ar pirmsskolas izglitibas iestades
darbinieku profesijam.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat veicinat sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, novada iedzivotajiem,
novada iestadeém izglitojamo iepazistinasana ar dazadam profesijam un karjeras
izaugsmi.

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Vértejums: Labi, to pamato/apliecina §ada informacija:

e Analizgjot pedagogu darba planus elektroniskaja skolvadibas sistema “E-klase”
E —zurnala “Skolotaja dienasgramata”, var secinat, ka integrétas rotalnodarbibas
tiek planotas un Tstenotas, ievérojot izglitojamo vecumposmus, vajadzibas,
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intereses un sp&jas, nodrosinot bérnu individualo attistibu. Skolotaji uzdevumus
izvirza atbilstosi beérna prasmém un zinasanam. Ja nepiecieSama palidziba,
nodarbibas iesaistas art skolotaju paligs.

Izglitojamo vajadzibu izpéte ir iesaistiti logopédi, psihologs un specialais
pedagogs. Specialisti sadarbojas ar grupu pedagogiem un vecakiem. Macibu
gada laika tiek ieviesti atbalsta pasakumi izglitojamiem p&c nepiecieSamibas.
Izvert§jot macibu procesu, pedagogs piever§ uzmanibu, kas katram b&rnam
vairak un labak padodas, kas ir tas, kas tik raiti un viegli nepadodas. Ja bérnam
ir talanti, par tiem tiek runats un stastits ar1 pargjiem b&rniem, lai bérns sajit, ka
vins daru ko interesantu un, iesp&jams, ar savu stastu ir ieinteresgjis citus grupas
biedrus.

Izglitibas iestade notiek darbs ar talantigajiem b&rniem. Izglitojamie papildus
apgust vokalo prasmi ansambli *’Jautras notinas”. Ansamblis piedalas iestades
un arpus iestades pasakumos.

Grupu skolotaji, gatavojoties pasakumiem, individuali strada ar grupas
bérniem, attistot izteiksmigas dzejas un prozas runasanas prasmi.

Analizgjot ierakstus elektroniskaja skolvadibas sistéma “E — klase”, E — zurnala
“Individualais darbs ar izglitojamajiem” var secinat, ka skolotaji dienas rezima
piemérotos momentos organiz€ individualo darbu ar grupas izglitojamajiem.
Jautajumi par macibu darba diferenciaciju un individualizaciju tiek izskatiti
Pedagogiskas padomes sédés, Atbalsta personala sapulcés tiek organizéti
izglitojosi seminari pedagogiem par aktualam t€émam (skolotaju logopedu un
izglitibas psihologes seminars pedagogiem).

Pedagogi savlaicigi informé vecakus, ja izglitojamajam ir macibu griitibas. Tas
notiek individualas sarunas. Péc vajadzibas tiek rikotas individualas sarunas,
kuras piedalas izglitojama vecaki, administracija, grupas skolotajs un atbalsta
personals.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Dienas ritms atbalsta diferencétu un individualu pieeju izglitojama sp€ju un
prasmju attistiba.

Izglitojamie sekmigi tiek sagatavoti pamatizglitibas apguvei.

Pedagogi informé vecakus par bérna macibu sasniegumiem.

Izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem regulari pieejamas atbalsta personala
konsultacijas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat darbu ar talantigiem izglitojamajiem un tiem, kuriem macibas sagada
griitibas.

Papildinat pedagogu zinasanas par diferencétu pieeju macibu procesa darba ar
izglitojamajiem.

4.4.6.Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

Vértéjums: Labi, to pamato/apliecina §ada informacija:

Katra macibu gada sakuma iestades logopédi veic b&€rnu novéroSanu un
diagnostic€Sanu. Ja izglitojamajam ir nepiecieSama logopéda palidziba,
logopédi ieklauj bernu grupa un darbojas ar to pec sastaditd nodarbibu saraksta.
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Saskana ar Pierigas pedagogiski mediciniskas komisijas Atzinumu par
“Specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem.” Izglitibas programmas kods 21015611, izglitibas iestadi
apmeklgja viens izglitojamais ar specialajam vajadzibam. Izglitibas iestade
nesteno $adas programmas, ta¢u sadarbiba ar grupas pedagogiem un vecakiem
Atbalsta personals izstradaja individualo izglitibas planu b&rnam, lai veiktu
individualo darbu ar izglitojamo un veicinatu motivaciju macities, attistitu
sadarbibas un komunikacijas prasmes.

Saskana ar Marupes novada Domes 18.12.2019. 1émumu Nr.46. “Par jaunas
amata vietas izveidoSanu” no 2020. gada janvara uzsaka darbu specialais
pedagogs, kas veic individualo darbu ar izglitojamajiem, lai veicinatu
motivaciju macities un attistitu sadarbibas un komunikacijas prasmes, izstrada
individualo maciSanas planu izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam,
kuriem ir pedagogiski mediciniskas komisijas slédziens, veic izglitojosu darbu
ar grupu skolotajiem, lai veiksmigak ieklautu izglitojamos ar specialajam
vajadzibam bérnu grupa, sadarbojas ar izglitojama vecakiem, lai izprastu
izglitojama uzvedibu, vina problémas un inform& vecakus par izglitojama
gritibam izglitibas iestade, kopigi ar atbalsta personalu meklé veidus to
noversanai. Tika iekartots speciala pedagoga kabinets.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Atbalsta personala komandas darbs, sniedzot atbalstu izglitojamajiem, grupu
pedagogiem un vecakiem problémsituacijas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Atbalsta personala komandai sadarbiba ar grupu skolotajiem turpinat sniegt
atbalstu vecakiem, kuru bérniem ir konstatetas griitibas macibu un audzinasanas
procesa- organizét tikSanas, parrunas, individualas konsultacijas un izveidot
atbalsta ricibas planus.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Vertéjums: Loti labi, to pamato/apliecina §ada informacija:

Analizgjot sazinas veidus ar vecakiem, var secinat, ka izglitojamo vecaki tiek
regulari informeéti par izglitibas iestades darbu. Komunikacija starp izglitibas
iestadi un gimeni par iestades darbu tiek organiz€ta, izmantojot dazadus
informacijas lidzeklus: informacijas stendos, skolvadibas sisttma ’’E-klase”,
vecaku sapulc@s, individualajas klatienes sarunas, sazvanoties ar skolotaju,
izglitibas iestades majas lapa, timekla vietné www.facebook.com/marzemite,
izmantojot aplikaciju WhatsApp (balstita uz vecaku iniciativu).

Macibu gada otraja pusgada virusa infekcijas Covid-19 d€] sadarbiba ar gimeni
notika attalinati, izmantojot IT sazinas Iidzeklus un E-klasi.

Iestades padomes sanaksmes notika gan 2019.gada oktobri, gan arkartas
situacijas laika- 2020.gada maija, piedaloties Marupes novada Izglitibas
dienesta vaditajai S. Antinai, kad kopa ar iestades padomi tika risinats jautajums
par izlaidumu organizéSanu.

Izglitibas iestade tiek organizeta jauno izglitojamo vecaku sapulce, kura vecaki
tiek iepazistinati ar iestadi, pedagogiska procesa norisi, grupu skolotajiem un
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citiem darbiniekiem, iestades tradicijam, iekS€jiem dokumentiem, tiek
parrunati adaptacijas jautajumi, sniegti padomi, ka vecaki var palidzét b&rnam
sekmigakai adaptacijas procesa norit€sanai.

2019./2020.macibu gada iestades vecaku un grupu vecaku sapulces notika 1
reizi- rudeni. Parasti vecaku sapulcg€ piedalas iestades administracijas parstavji
un izglitibas iestades atbalsta personals — skolotaji logopédi un izglitibas
psihologs.

Pé&c izglitibas iestades vecaku kopsapulces notiek grupu vecaku sapulces. Grupu
vecaku sapulcém tiek sagatavotas prezentacijas par pedagogisko procesu grupa,
macibu gada uzdevumiem, planoto vai paveikto darbu macibu gada. Rudens
sapulc@s tiek iepazistinati ar macibu gada planotajiem pasakumiem, gada
galvenajiem pedagogiskajiem uzdevumiem. Sajas sapulcés pedagogi parruna ar
vecakiem beérna adaptacijas periodu, iejusanos pirmsskolas vide un izglitojamo
ikdienu pirmsskola. Vecaku sapulc@s vecaki labprat izmanto iesp&ju paust savu
viedokli un sniedz priekslikumus grupas un iestades darba uzlaboSana.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Sadarbibai ar izglitojamo vecakiem tiek Tstenotas daudzveidigas darba formas.
Izglitojamo vecakiem pieejamas individualas konsultacijas pie iestades atbalsta
personala.

Laba sadarbiba ar iestades padomi.

Regulars pasakumu un notikumu atspogulojums iestades majas lapa
www.marzemite.lv , www.facebook.com/marzemite.

Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat uz savstarpgjas cienas balstitu sadarbibu ar izglitojama gimeni.
Turpinat attistit un pilnveidot iestades svétku svinéSanas tradicijas.
Organizet izglitojoSas lekcijas/seminarus vecakiem par aktualiem jautajumiem.

4.5. Joma- iestades vide

4.5.1. Mikroklimats

Vertejums: Loti labi, to pamato/apliecina $ada informacija:

Izvertejot izglitibas iestades darba planu un paSvert€jumus, var konstatét-iestade
steno planotu un mérktiecigu pasakumu kopumu- organizeé dazadas sanaksmes,
sapulces, tiksSanas, lekcijas, konsultacijas, parrunas, anketéSanas, atbalsta
komandas nodrosinasanu, kas veicina tadu kartibu, darbibu un efektivitati, kas
nodrosina cienu, lepnumu un piederibas sajiitu, rosina harmoniskas savstarpgjas
attiecibas, atklatu komunikaciju, attistu vienotu uzn€muma kultiiru, kas balstas
uz kopg€ju viziju, vértibam un palidz uzlabot kopgjas ricibas efektivitati, lai
izglitibas iestadé ir patikami uzturéties bérniem, darbiniekiem, vecakiem un
viesiem. Sadarbiba starp personalu, izglitojamajiem un vecakiem balstas uz
profesionalam un &tiskam veértibam, tiek veidotas cienpilnas attiecibas.

Tiek atbalstiti darbinieki, kam ir idejas un inovativi risinajumi, p&c iesp&jas
vairak darbiniekus iesaista iestadei svarigu lémumu pienemsana, istenoSana,
pilnveido darbinieku motivéSanas sistemu, ievie§ jaunas tradicijas, organizé
arpusdarba pasakumus.
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Izglitibas iestade riip§jas par savu t€lu sabiedriba un veido iestades
atpazistamiba sabiedriba - sekmigi organizé izglitibas iestades pasakumus,
sadarbojas ar citam iestadém, iesaistas dazados novada un Pierigas Izglitibas,
kulturas, sporta parvaldes organiz&tajos pasakumos.

Izglitibas iestadei ir himna (vardi un muzika- Agita Kauzéna), un esam lepni,
dziedot Marzemites himnu.

lestades vadiba uzklausa darbinieku viedokli, veic parrunas, sanem
ierosinajumus. Izglitibas iestade nevairas no sarezgitu un problematisku
jautajumu risinasanas. Lémums $adas situacijas tiek pienemts kolegiali.
Problémsituacijas risinata un izverté profesionali, godigi un taisnigi, uzrunajot
konkrétaja situacija iesaistitas personas- izglitojamos, pedagogus, vecakus un
iestades atbalsta personalu, nepiecieSamibas gadijuma nodro$ina
starpinstitucionalo sadarbibu.

Izglitibas lestade nodroSina cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to
lietoSanu atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai kartibai. Personals ievéro
politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa un ir lojals Latvijai un tas
Satversmei. lestades darbinieki sadarbiba ar vecakiem izglitojamajos veido
izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzina cienu pret valsts nacionalajam
veértibam un Vveicina apgiit nepiecieSamas zinasanas un demokratijas vertibas.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Iestades telpas ir estétiski noformétas, tiras un kartigas.

Izglitibas iestade rupgjas par savu telu sabiedriba, iestades darbs tiek virzits ta,
lai izglitojamie, vecaki un darbinieki apzinatos savu piederibu izglitibas
lestadel.

Tiek veicinata savstarpgja sadarbiba, cienpilnas attiecibas darbinieku,
izglitojamo un vecaku starpa.

Tiek savlaicigi risinatas konfliktu un problémsituacijas.

Turpmakas attistibas virzieni:

Popularizet labas prakses piemérus skolotaju vidi.

Turpinat darbu pie labvéligas un tolerantas saskarsmes veicinaSanas
izglitojamo, pedagogu, darbinieku un vecaku starpa.

Praktizet lestades darbinieku anketéSanu mikroklimata stiprinaSanai.

Turpinat darbinieku iesaistiSanu pasakumu organizé€$ana un vadiSana.

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Veértéjums: Loti labi. To pamato/ apliecina §ada informacija:

Izglitojamo mébelu izmeru atbilstiba tiek noteikta, nemot véra atbilstibu
ergonomikas principiem, veicot antropometriskos mérijjumus divas reizes
macibu gada. Grupas telpa iekartota funkcionali, ir pietiekoSa vieta kustibu
aktivitatém un bérnu radosai darbibai.

Iestades telpas ir optimala temperatiira. Siltumu €ka nodroSina viet€ja gazes
apkures katlu sist€éma — ir gan siltas gridas, gan radiatori. Grupu telpas ir izvietoti
termometri telpu temperatiiras radijumu noteikSanai. Telpu, iekartu un inventara
uzturéSanu kartiba tiek veikta atbilstosi pirmsskola izstradatam un apstiprinatam
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telpu un aprikojuma uzkopSanas un dezinfekcijas planam saskana ar normativajos
aktos noteikto kartibu.

Gaismas kermenu izvietojums un daudzums galvenaja ¢&ka atbilst
nepiecieSamajam gaismas apjoma prasibam. Gaismekli ir energotaupigi un
miisdienigi, kas lauj ekonomét elektroenergiju.

Izglitibas iestades teritorija norobeZota ar 1,5 m augstu Zogu. lekltiSana teritorija
pa gajéju vartiniem iesp&jama, ievadot kodu vai izmantojot zvana pogu un
sarunas iekartu ar dezurantu. Ertakai un dro$akai stavlaukuma izmantoSanai
ieviesta aplveida kustiba, pirms iebraukSanas teritorija uzstadita celazime par
obligatu motora izslégsanu, atrodoties stavlaukuma. Riipgjoties par gajéju un
iestades apmekl&taju drosibu, preti iestadei uz ielas uzstadits atruma valnis un
gajeju pareja. Pasakumu laika, kad iestadi apmekle liels viesu skaits, tiek
piesaistiti pasvaldibas policijas darbinieki kartibas un satiksmes drosibas
nodros$inasanai un organiz&sanai.

Vides pieejamiba iestade risinata atbilstosi Latvijas bivnormativu izsniegtajam
Vides pieejamibas rekomendacijam. Tiek veiktas ikgad&jas Ministru kabineta
noteiktas parbaudes/ kontroles- Valsts ugunsdzésibas un glabSanas dienesta
parbaudes akts Nr. 22/8-3.8.1./92. 2020. gada 27. janvari, Veselibas inspekcijas
planveida kontroles akts Nr. 00365720. 2020. gada 17. augusta. NokluiSanai uz
otro stavu izbuivets lifts-pac€lajs. Katrd stava izbiivéta invalidu tualete.
Stavlaukuma paredzetas divas autostavvietas cilvékiem ar pa§am vajadzibam.
Pateicoties veiksmigai Marupes novada Domes, Rigas satiksmes un iestades
padomes sadarbibai, veikts uzlabojums un nodro$inata nokliisana uz iestadi ar
Rigas satiksmes mikroautobusa Nr.5433. regularu marSrutu Riga- Jaunmarupe-
Riga (pa Rozu ielu) un pieturu pie izglitibas iestades.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Uzstaditas sistemas nodroSina droSu un komfortablu bérnu, vecaku un
darbinieku uzturésanos iestadé, darbinieku darba apstaklus, lauj ekonomét
energoresursus.

PaSvaldiba ir pretimnakosa iestades vides droSibas, attistibas un uzlaboSanas
jautajumos.

Turpmaka attistiba:

Meklet papildus risinajumus v€ja iedarbibas mazinasanai, lai uzturéSanas ara
butu komfortabla arT stipra v&ja laika.

Nomainit Skeldas segumu bérnu rotalu laukumos 760m? apmera.

Nomainit bérnu nojumés desmit polikarbonata logus caurvéja mazinaSanai.

4.6. Joma- Iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Vertéjums: Loti labi, to pamato/ apliecina $ada informacija:

Darbam skolvadibas sistéma ’’E-klase” un pedagogiska procesa organizéSanai
un 1stenoSanai darbinieki tiek nodroSinati ar portativiem datoriem un interneta
pieslégumu, ir uzstaditas arT Wi-Fi iekartas.
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Iestade ir nodroSinata ar kvalitativiem miizikas instrumentiem un kvalitativu
skanu sistému ar mikserpulti, skalruniem un mikrofoniem, kas regulari tiek
izmantota visos pasakumos.

Virtuves telpa ir nodroSinata ar visam nepiecieSamajam iekartam &diena
pagatavosanai. Virtuves telpas un tajas esos$as iekartas tiek iznomatas
€dinasanas pakalpojumu uznémumam.

Teritorijas  kopSanas  vajadzibam ir pieejami visi nepiecieSamie
materialtehniskie resursi. Ta ka briva teritorija ar zalienu sastada ap 80% no
visas teritorijas (ap 1,6 ha), zaliena plausSanai ir iegadats zales plaujamais
traktors, trimmeris un plaujmasina.

Regulari tiek papildinata metodiska kabineta bibliotéka ar jaunako pedagogisko
literatiiru, macibu literatiiru, ka ar1 grupu gramatu klasts- tiek iegadatas bérnu
dailliteratiiras un uzzinu literatiiras gramatas. Grupas tiek iegadatas kvalitativas
rotallictas, metodiskais materials, macibu Iidzekli pedagogiska procesa
nodrosinasanai.

Iestade plano, analiz€ un racionali izmanto tai pieskirtos finanSu un materialos
lidzeklus- notiek regulars darbs MicroStrategy budzeta programma (BPIKS) un
DocLogix , sadarbiba ar Marupes novada Domes Finansu nodalu, parskatu un
atskaiSu veidoSana, visu rékinu saskanoSana, finan§u un materialo lidzeklu
apguves kontrole, nepiecieSamibas gadijuma tiek veikta darbibas klimju/
nepilnibu novérSana. Materiali atbildigas personas atbild par iestadei lietoSana
nodoto nekustamo Tpasumu un materialo vertibu saglabasanu un mérktiecigu
izmantoSanu. Sadarbiba ar Marupes novada FinanSu nodalu tiek veikta
inventarizacija (dokumentala un daba)- sken€jot krajumus, nematerialos
ieguldijumus, pamatlidzeklus un mazvertigo inventaru.

Stipras puses musu iestade, noslédzot 2019./2020. macibu gadu:

Izglitibas iestadei pieskirtie finan$u un materialie lidzeklu resursi tiek izmantoti
racionali un merktiecigi.

Materialtehnisko resursu un iekartu nodro$inajums izglitibas programmas
IstenoSanai un macibu procesu organizésanai.

Iestades riciba ir nepiecieSamas iekartas un lidzekli teritorijas un €ku
apsaimniekosanai un uzturéSanai kartiba.

Ierikots speciala pedagoga kabinets ar darbam nepieciesamo aprikojumu.
legadats jauns sporta inventars- divdesmit seSas b&rnu volejbola bumbas,
divdesmit sesi vingroSanas apli, viena uzglabasanas kaste.

Turpmakas attistibas virzieni:

Pilnveidot metodiska kabineta materialtehnisko bazi izglitibas programmas
IstenoSanai un macibu procesu organizésanai.

Teritorijas uzkopSanai iegadaties ar akumulatoriem darbinamu lapu piitéju.
legadaties rezerves portativo datoru- darbam ar elektronisko materialu
“Skolotaja metodisko Iidzeklu komplekss SOMA.LV”, interaktivas tafeles
izmantoSanai seminaru zal€ un prezentacijam.
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4.6.2 Personalresursi

Vértéjumas: Labi, to pamato/ apliecina §ada informacija:

Izglitibas iestadé ir nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu
istenoSanai un iestades tehniskas funkcionalitates nodroSinasanai, sekmigi
darbojas atbalsta personals.

Izglitibas iestadé kadru maina galvenokart ir tapéc, ka ir darbinieces- jaunas
maminas, kuru attaisnotaja prombiitng uz laiku tiek pienemts cits darbinieks vai
iemesls ir arT darbinieku dzivesvietas mainas dgl.

Iestades vaditaja plano un isteno iestades nodroSinajumu ar administrativo,
pedagogisko un saimniecisko personalu- sagatavo, organizé un publisko
iestades majas lapa un interneta informaciju ( sludinajumus) par vakantajiem
amatiem, amata pretendentiem izvirzitajam prasibam un iestades piedavajumu,
organiz€ darba parrunas un nodroSina personala atlasi, iesaistot vadibas
komandas parstavjus.

2019./2020.macibu gada nomainijas vaditajas vietniece izglitibas darba. Tika
atbalstita pedagoga izaugsme- vaditajas vietnieces amata saka stradat skolotaja,
kura izglitibas iestade strada no atklasanas dienas.

Uz 01.09.2019. izglitibas iestadé strada- vietniece izglitibas joma, 24
pirmsskolas izglitibas skolotaji, 2 pirmsskolas izglitibas muzikas skolotajas, 2
pirmsskolas izglitibas sporta skolotaji, 2 skolotaji logopedi, 1 izglitibas
psihologs un 23 darbinieki saimnieciski tehniskais personals, (skat.-VIIS dati,
pedagogisko darbinieku saraksts, tarifikacijas, Statistikas atskaites).

Pedagogu darba slodzes tiek planotas un tarific€tas VIIS atbilsto$i normativo
aktu prasibam. Tarifikacijas saraksti tiek saskanoti un apstiprinati Marupes
novada Izglitibas dienesta un Marupes novada Domé.

Izglitibas iestades pedagogiem/darbiniekiem tiek sniegts atbalsts talakizglitibai
un profesionalas kompetences paaugstinaSanai, organiz€jot kursus un
seminarus iestadé uz vietas, ar1 sadarbiba ar Pierigas izglitibas kultiiras un
sporta parvaldi tiek organizéti kursi, seminari un pieredzes skolas.

Iestade atbalsta Sos centienus tiktal, cik ir panakta vienoSanas ar pedagogu par
Sadu centienu lietderibu. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide notiek
normativajos dokumentos noteikta kartiba un tiek fikseéta izglitibas iestades datu
baze. Informacija par pedagogu talakizglitibu tiek regulari atjaunota un
papildinata (skat.-rikojumi par kursiem, dati VIIS).

Apkopojot datus par iestades darbinieku apmeklétajiem profesionalas
pilnveides kursiem, var konstatét, ka izglitibas iestades vadiba nodroSina
iestades darbiniekiem iesp€jas apmeklet talakizglitibas seminarus un kursus,
pedagogiem un pedagogu paligiem tiek piedavata iesp&ja iepazities ar citu
izglitibas iestazu pieredzi macibu procesa organizeéSana:

Kursu, seminaru, pieredzes skolu | Datums Pedagogu/dar
nosaukums binieku skaits
Aktuali jautajumi logopédija 13.09.2019. 1 pedagogs
Konference  “Pasaule  skola-skola | 03.10.2019. 5 pedagogi
pasaule”

“Izglitibas iestades vaditaja vietnieka | 11.10.2019. 1 pedagogs
amata pienakumi, darba planoSana un
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organizacija, metodiska darba vadiba
un macibu procesa parraudziba”

“Kustiba un miizika daba- beérnu
fizisko, socialo un emocionalo prasmju
attistiSana”

15.10.2019.

2 pedagogi

“Beérnu tiesibu aizsardziba”

25.un 31.10.2019.

35 darbinieki

seminars
iestazu

Kvalifikacijas pilnveides
Pierigas novadu izglitibas
logopediem

25.10.2019.

2 pedagogi

Pieredzes skola Salas sakumskola

6.11.2019.

1 pedagogs

“Audzinasanas vadlinijas un
kompetences pirmsskolas izglitibas
iestade”

21.11.2019. un

10.12.2019.

visi pedagogi

“Pirmsskolas sporta
audzinataju kursi”

skolotaju un

22.11.2019.

1 pedagogs

“Pirmsskolas vecuma bérnu attistibu
veicino$as vides veidoSana un macibu
procesa  organizéSana  aktivitaSu
centros”

06.12.2019.

1 pedagogs

Metodiska  darba  vadiSana  un
organizg&$ana, aktualitates. Pirmsskolas
vaditaja vietnieka dokumentacija

11.12.2019.

1 pedagogs

Profesionalas kvalifikacijas pilnveides
programma pedagogiem ‘““Atimobinga
programma darba ar maziem bérniem
“Liela dzives skola”.

05.12.2019.

15 pedagogi

“Macibu procesa uzlaboSana
izglitojamiem ar jauktiem attistibas
trauc€jumiem pirmsskola”

11.02.2020.

1 pedagogs

“CelS wuz labu Ilasitprasmi un
rakstitprasmi”

11.02.2020.

8 pedagogi

Seminars PII metodikiem “PlanoSanas
nozime kompetencu pieeja macibu
satura realiz€Sana pirmsskola”

21.02.2020.

1 pedagogs

Pieredzes skola Kompetencu satura
istenoSana mazb&rnu grupas”

28.02.2020.

2 pedagogi

“Rikojies! Izverte! Maini! Mieru
saglabajosa pieeja un struktiira
balstitas metodes”

05.03.2020.

1 pedagogs

“Skolotaju paligu pedagogiskas
kompetences macibu un audzinaSanas
darba pirmsskola”

11.03.2020.

Visi skolotaju

paligi,
pedagogs

1

TieSsaistes kursi Par profesionalas
pilnveides kursiem P11 vietniekiem un
metodikiem “ Metodiska darba bitiba,
funkcijas un nodro§inajums
pirmsskolas izglitibas iestade”

26.06.2020.

1 pedagogs
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TieSsaistes kursi pedagogiem | 07.08.2020. 7 pedagogi
“Pirmsskolas skolotaja profesionala
darbiba, istenojot lietpratibas pieeju
macibu procesa”

Saskana ar 22.08.2017. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 501. un pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas kartibu 2019.gada diviem
pedagogiem pieskirta otra kvalitates pakape, vienam pedagogam- tresa
kvalitates pakape.

Marupes novada Dome apdroSina darbinieku veselibu un apmaksa veselibas
apdro$inasanas polisi darbiniekam, kuram beidzies parbaudes laiks un kuru
galvena ienakumu giiSanas vieta ir Marupes novada dome (ko apliecina VID
EDS registréta algas nodoklu gramatina), ar apdros$inasanas prémiju, kas
neparsniedz pusi no normativajos aktos par iedzivotaju ienakuma nodokli
noteikto apmeru.

Stipras puses miisu iestade€, noslédzot 2019./2020. macibu gadu:

Darbojas darba kopligums.

Tiek sniegts atbalsts talakizglitibai un profesionalas kompetences
paaugstinasanai.

Pedagogu talakizglitiba ir kvalitativa, balstita uz izglitibas iestades vajadzibam
un pedagogiskajam aktualitatém.

Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanu uz kompetences
balstitu macibu saturu.

veicinat  kvalifikacijas paaugstinasanas kursos un pieredzes skolas gitas
pieredzes apmainu pedagogu vidi.

4.7. Joma. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

4.7.1. Iestades darba pasvertéSana un attistibas planoSana

Vértéjums: Labi, to pamato/apliecina §ada informacija:

Izglitibas iestades vadiba darba planoSana, kontroléSana un vértéSana balstas uz
iepriek$€ja macibu gada darba analizi, attistibas plana prioritatém, pedagogu
priekSlikumiem un izglitojamo vecaku ieteikumiem. Macibu gada sakuma
galvenie uzdevumi kart€jam macibu gadam tiek izvirziti saskana ar iepriekseja
gada darba rezultatiem un attistibas vajadzibam.

Ar izglitibas iestades planoto attistibu, attistibas gaitu un sasniegtajiem
rezultatiem tiek iepazistinats iestades dibinatajs- Marupes novada dome,
deputati, darbinieki un izglitojamo vecaki vecaku sapulcés.

Izglitibas iestades vadiba veic iestades darba kontroli un paSizveértéSanu visas
tas darbibas pamatjomas. Pamata visi darbinieki tiek iesaistiti izglitibas iestades
darbibas paSvertesana.

Vadiba vertéSanas procesa iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu iestades
darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus un to pielietotu talaka darba
planoSana.
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Izglitibas iestades paSnovertgjums lauj secinat- tiek ieverotas un Istenotas
pamatprasibas sekmigai izglitibas iestades darbibai- planota, efektiva, lietderiga
un drosa iestades darbiba atbilsto$i tas kompetencei, izvirzitajiem méerkiem,
uzdevumiem un pieejamajiem resursiem.

Izglitibas iestades pasnovértejuma zinojumi tiek publiceti iestades interneta
vietne.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Regulara darba planoSana trim gadiem, gadam, ménesim.

Vadiba veicina un atbalsta paSvért€Sanas procesu un visu iestades darbinieku
iesaistiSanu.

Izglitibas iestades vadiba paSvertéSanas procesa iegiito informaciju uzskata ka
noderigu izzinas materialu izglitibas iestades darba uzlabosanai.

VertéSanas pieejamiba visam ieinteresétajam pusém.

Turpmakas attistibas virzieni:

Aktualiz€t un izstradat Attistibas planu 2021.-2024.gadam, planosana iesaistit
izglitibas iestades padomi;

Turpinat pilnveidot izglitibas iestades pasvertéSanas procesu, palielinot vecaku
iesaisti, katru gadu papildinat pasvért€juma zinojumu ar kartgja gada
rezultatiem, izvirzit prioritates turpmakajam darbam.

4.7.2. Vadibas darbs un personala vadiba

Vertejums: Loti labi, to pamato/apliecina $§ada informacija:

Izglitibas iestadé iestades darbu reglament&josa obligata dokumentacija ir
izstradata saskana ar normativajiem aktiem, noforméta dokumentu izstrades
prasibam un sakartota atbilstosi Iestades lietu nomenklatirai.
2019./2020.macibu gada ir izstradati iekS€jie noteikumi “Risku vadiba. Risku
registrs”, kas nosaka kartibu, kada iestadé isteno ieks$¢jas kontroles sistému-
risku vadibas, kontroles un parvaldibas pasakumu kopumu. Iestades vaditaja ir
atbildiga par iekS€jas kontroles sistémas risku vadibas izveidi, uzraudzibu un
uzlaboSanu.

Iestade atbildigas personas atbild par iestades darbinieku un izglitojamo vecaku
datu un sniegtas informacijas konfidencialitati un ierobezotas pieejamibas
informacijas neizpauSanu. Darbinieki un vecaki aizpilda PiekriSanas veidlapu,
iegta informacija tiek nemta vera, publicgjot iestades aktualitates iestades
majas lapa, Marupes novada majas lapa un socialajos tiklos.

Iestade ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, katra darbinieka amata
apraksta ir noteikti vinu darba pienakumi un tiesibas, noradita paklautiba. Ir
noteikta vadibas komanda, lai sadalitu atbildibas atbilstosi darbinieku prasmém,
spéjam un pieredzei. Sads dalfjums lauj efektivi izmantot vadibas komandas
stipras puses un péc iesp€jas efektivak nodroSinat iestades darbibu. Vadibas
komanda tiek apvienoti resursi stradasanai kopa, kopigai planosanai, [eEmumu
pienemsanai, paveikto darbu izvértéSanai un konsolid&tai (vienotai) darbibai.
Vadibas sanaksmes notiek reizi nedéla, tas tiek dokumentétas.  Vadibas
sanaksmes protokoli tiek glabati saskana ar iestades nomenklatiiru.

Tiek nodroSinata nepiecieSamas informacijas aprite iestade- visatraka
komunikacija un informacijas nodo$ana notieck WhatsApp aplikacija dazadu
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grupu sarakstes, E-klases sisttma, informacijas stendos, interneta vietn€s-
iestades majas lapa un facebook.com.

Izglitibas iestades vaditaja plano, organiz€ un vada izglitibas iestades darbibu,
delegé pienakumus un parrauga to izpildi atbilstosi savai kompetences jomai
saskana ar Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestades “Marzemite”
vaditaja amata aprakstu.

Iestades vadiba riko sanaksmes pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem,
kuras veicina izveértéSanu, planosanu un turpmako attistibu, tiek parrunatas
darba aktualitates, izsaka mutiskas uzslavas un pateicibas par paveikto un
sasniegto.

Izglitibas iestades personals ievero &tikas normas saskana ar *’Etikas kodeksu”.
Personals ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei, ievéro politisko,
religisko neitralitati, pedagogi ievéro politisko neitralitati macibu un
audzinasanas procesa, ar savu ricibu un pausto viedokli nediskredite izglitibas
iestadi un valsti.

Organizgjot un svinot dazadus svétkus un pasakumus, izglitojamajiem tiek
veicinata nacionalas paSapzinas celSana, veicinata uzvedibas kultira,
pieklajibas normas, patriotisms un pilsoniskums. Balstoties uz tautas mentalitati
un kultiru, izglitojamie tiek iepazistinati ar moralajam un garigajam vertibam.
Vadibas sadarbiba ar iestades padomi veért€jama pozitivi. Vecaku parstavji ir
aktivi, ar vélmi darboties un sadarboties, izskatamos jautajumus vai problémas
izvirza gan vecaki, gan darbinieki, bet I1dz §im visi jautajumi tiek izrunati, rastas
atbildes un iesp€jamie risindjumi. lestades padome aktivi iesaistas
Ziemassvetku pasakumu sagatavoSana un organiz€Sana. Pateicoties aktivai
iestades padomes ricibai, sadarbiba ar Marupes novada Domes vadibu un Rigas
taksometru parka atbildigajam personam, no 2019.gada 3.septembra tika
nodroSinata regulara mikroautobusa satiksme pa RoZu ielu marSruta Riga-
Jaunmarupe- Riga.

Ka galveno darba parraudziba formu izglitibas iestadé izmanto paskontroli un
pasvertejumu. lestadé notiek pedagogu un tehnisko darbinieku darba
paSverteSana saskana ar Marupes novada paSvaldibas iestazu vaditaju un
darbinieku kompetencu un darba rezultatu novértéSanas nolikumu, nosakot
darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus.

Iestades vaditaja parstav iestades un tas darbinieku intereses attieciba ar valsts
un pasvaldibas institlicijam, iestadém, organizacijam. lestade darba virzibu
nosaka ne tik daudz dotie rikojumi, ka kop&ja mérka izjita un apzina- darbinieki
izprot iestades mérkus un strada saskana ar tiem.

Izglitibas iestades vadiba motivé darbinieku pozitivas attieksmes veidoSana,
nodro$inot labus darba apstaklus, darba kopligumu, atalgojumu, veselibas
apdroSinasanu, izglitibas iegiiSanas un profesionalas izaugsmes iespgjas,
apmaksatu darba apgerbu/apavus (dalgji- skolotaju paligiem, ekas dezurantiem,
vaditajas  vietniekam  saimnieciskaja = darba, medmasai;  pilniba-
remontstradnickam, s€tniekam). Veicinot labu attiecibu uzturéSanu ar
koleégiem- iestades svarigu notikumu kopiga atzim&Sana, arpus darba laika
organizgjot salied€josus korporativos pasakumus visiem darbiniekiem, ka art
veicinot ipasa titula pieSkirSanu *’Gada pedagogs” un *’Gada kolggis”.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:

Vadibas komandas labveliga un savstarpgji atbalstoSa sadarbiba.
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Situacijas izpratne, analize un sp&ja prognozgt talako ricibu.

Vadiba kolektiva nodroSina politisko neitralitati macibu un audzinaSanas
procesa, ieveérojot pedagogijas, profesionalas &tikas un cilvéktiesibu principus.
Laba sadarbiba ar iestades padomi.

Izglitibas iestad€ ir izstradati tas darbibu reglamentg€josi dokumenti, kas tiek
aktualizeti p&c vajadzibas.

Iestades vadiba regulari informe darbiniekus par izmainam iek$€jos un argjos
normativajos dokumentos.

Turpmakas attistibas virzieni:

Turpinat uzturét labveéligu vidi iestad€, veicinat personala vienotu izpratni par
iestades viziju, misiju un mérku sasniegSanu;

Attisttt katra darbinieka Iidzatbildibu Iémumu pienemsana un to Tstenosana.
leviest jauninajumus iestades darbibas un kvalitates kultiiras pilnveidosana.
Turpinat pilnveidot un organizét kolektiva saliedeSanas pasakumus starp
kolggiem labu attiecibu veicinasanai.

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Vertejums: Loti labi, to pamato/apliecina §ada informacija:

Izglitibas iestadei ir laba sadarbiba ar:

izglitibas iestades dibinataju- Marupes novada Domi, kas nodrosina finansialos
resursus, atbalsta iestades attistibu, parrauga izglitibas iestades budzeta izpildi.
Sadarbiba ar Marupes novada PaSvaldibas TipaSuma parvaldi notiek
saimniecisko darbu planoSana un iestades droSibas un apsaimniekoSanas
jautajumu risinasana,

Marupes novada Izglitibas dienestu, Barintiesu, Socialo dienestu, Pasvaldibas
policiju un citam pasvaldibas iestadeém,;

Jaunmarupes  sakumskolu-  sagatavoSanas grupu audzeékniem, vecaku
pavadiba, tika piedavata bezmaksas iesp€ja apmeklét peldbaseinu peldéet
prasmes apgiisanai,

ar iestades padomi- visiem izglitojamo vecakiem un iestades darbiniekiem ir
vienadas tiesibas tikt ieveéletam un darboties padomeé. Tiek izrunati jautajumi,
rastas atbildes un iesp&amie risindjumi, veicinata vecaku iesaistiSanas
pasakumos un to organizeésana, tiek parskatiti un akceptéti priekSlikumi dazadu
ieks€jo noteikumu projektiem.

novada pargjam izglitibas iestadem kopigu pasakumu 1stenosana;
€dinaSanas pakalpojuma uznémumu SIA “IRG” izglitojamo &dinasanas
nodrosinasana;

SIA *’KREISS™- iepriecina izglitojamos dazados pasakumos un svétkos;
Pierigas izglitibas un kultiiras un sporta parvaldi - iesp&ja regulari apmekl&t citu
izglitibas iestazu organizétos talakizglitibas un kompetencu pilnveidoSanas
kursus, seminarus un pieredzes skolas;

Latvijas Universitati studentu macibu prakses vietu nodroSinasana;
Vides izglitibas fondu Ekoskolu programmu. Piedalamies Ekoskolu Ricibas
dienas;
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e izglitibas iestade nodroSina darba vietas Marupes pasvaldibas jaunieSiem,
piedavajot stradat  vasaras pagaidu algotajos darbos gan teritorijas
labiekartosana, gan par pirmsskolas skolotaju paligiem.

Stipras puses, noslédzot 2019./2020.macibu gadu:
e Laba sadarbiba ar Marupes novada Domi, pasvaldibas institlicijam un izglitibas
iestadém.
e Sastadot ikgad€jo darba planu, tiek ieverotas izglitibas iestades attistibas plana
izvirzitas prioritates, ka arT nemtas véra korekcijas.
o Izglitibas iestades t€la popularizésana.

Turpmakas attistibas virzieni:
o Meklet iesp€jas iesaistities dazados projektos;
e Turpinat sadarbibu ar citam izglitibas iestadém pieredzes apmaina.

Vaditaja I. Celma

Saskanots: Marupes novada Domes prieks$sédetaja vietniece

Liga Kadige

Saskanots: Marupes novada Izglitibas dienesta vaditaja

Sarmite Antina

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU

33



